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 Yanlēĸēn Eleĸtirisi Dilin 

Eleĸtirisi ile Baĸlaré 

Â When Captain Cook arrived 
in Australia, he was in the 
company of a local Aboriginal 
chieftain when he saw his first 
kangaroo. He asked the man,  

ÂñWhat is that?ò The chieftain, 
not understanding English, 
replied ñKangaroo?ò which 
meantò What did he say?ò in 
his native tongue. 

 



3 

Kavramlar - Deĵerler 

Tartēĸmalar 

Â Etik 

Â Biyoetik 

Â Biyomedikal Etik 

Â Tēp Etiĵi 

Â Araĸtērma Etiĵi 

Â ¢evre Etiĵi 

Â Akademik Etik 

Â Etik Bildirgelerin 
Anlamē 

Â Farkēndalēk ve 
Duyarlēlēk 
kazanmak 
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ETĶK DEĴERLENDĶRME 

ÂĶ­gºr¿ĸ saĵlar  

 

ÂAlgēlamaya 

yardēmcē olur 

 

Â  ¥ngºr¿ĸe 

zemin hazērlar. 
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   ETĶK KURULLAR KURMA  

   NEDENLERĶ    

  

 

 ñHi­birimiz hepimiz kadar iyi 

deĵilizéò  
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ETĶK KURULLAR 
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Â¢alēĸma prosed¿rlerini belirleyin  

¸Toplantēlarēn sēklēĵē  

¸  Toplantēlarēn resmi raporlarē  

¸  Tutanaklar  

¸  Kararlar 

¸  Raporlarēn daĵētēmē  

¸  Belgelerin saĵlanmasē  

¸Toplantēlarēn hazērlanmasē  

ETĶK KURUL NASIL KURULUR? 
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-Etik Kurul bir Danēĸma Kuruludur- 

 

   Etik Kurullarēn ­alēĸmasēnda temel  

  ilke, yaptērēma yol a­an bir   

  bildirimde bulunmadan ºnce sºz  

  konusu sorunun, karĸēlēklē   

  gºr¿ĸme, iyi bir iletiĸim yolu   

  kurma,kiĸileri aydēnlatma, eĵitme  

  onlara rehberlik saĵlama yoluyla  

  ­ºz¿me kavuĸturulmasēdēr.  



Etik Sorumluluk 
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Â Profesyoneller etik sorumluluklarēnēn 

farkēna varmadēk­a, hi­bir d¿zenleyici 

sistem uygun ĸekilde ­alēĸamaz. 

Â Fazladan yapēlacak d¿zenlemelerin bir 

tehlikesi de profesyonellerin kendi 

sorumluluklarē yerine, d¿zenlemelerle 

uyumlu olmaya dikkat sarf etmeleri 

y¿z¿nden, ahlaki sorumluluk duygusunun 

gºz ardē edilebilecek olmasēdēr. 



10 

 Ķdeal ¿niversitenin 

  ñolmazsa olmazòlarē  

 

ÂAkademik ºzg¿rl¿k  

ÂAkademik ºzerklik  

Â Akademik etik  

Â Akademik liyakat  

Â Akademik hareketlilik 
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Akademik ºzg¿rl¿k  

 ¥ĵretim elemanlarēnēn sahip 
olmasē gereken akademik 
ºzg¿rl¿ĵ¿n ¿­ temel boyutu vardēr: 

Â Araĸtērma yapmak ve bunlarēn 
sonu­larēnē yayēnlamak 

Â ¦niversitede ders verirken neyi 
nasēl anlatacaĵēna karar vermek 

Â Araĸtērma ve d¿ĸ¿ncelerinden 
dolayē kurumsal sans¿re ve 
baskēya maruz kalmamak 
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Akademik ¥zerklik 

Â¦niversiteler kendi bilim 

politikalarēna uygun olarak 

b¿t­esini yapan, ulusal ve 

uluslararasē bilim kuruluĸlarē ile 

organik baĵ kurabilen ve 

kararlarēnda kendi idari-etik 

kurallarēna baĵēmlē kurumlar 

olmalēdēr.  
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Akademik Liyakat 

 
Â T¿rkiye Bilimler Akademisi (T¦BA) bilim 
insanēnē ĸºyle tanēmlamaktadēr: 

 óbilim insanē, akademik yaĸamēnēn b¿t¿n 
evrelerinde ve  ºĵretim, yºnetim ve 
akademik deĵerlendirmelere iliĸkin 
gºrevlerde bilimsel liyakati temel ºl­¿t 

olarak kabul eder,  temel etik kurallarēnēn 
dēĸēna ­ēkmaz ve bu kurallarēn dēĸēna 
­ēkēlmasēna gºz yummaz. Eĵitimin eksik 
verilmesi; kopyacēlēk; akademik ilerleme ve 
ºd¿l  j¿rilerinde bilimsel liyakat ºl­¿tlerinin 
dēĸēna ­ēkmak; kiĸileri kayērmak ve benzer 

davranēĸlar kabul edilemezô.  


