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Tip bir bilim midir?



INATEN

HISTORY, FANTASY AND ANCIENT EGYPT
DOMINIC MONTSERRAT

Epos

Growth hormone receptor

Logos




MITOS: sbylenceye dayals siz, masallay, efsaneler




HISTORY, FANTASY AND ANCIENT EGYPT
DOMINIC MONTSERRAT

EPOS: okunawn guzel sozler, destanlar, siirler...
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shGHR

Growth hormone receptor

LOGOS: gergeklerin insan sbzzimmde dile gelist, bilim



Otekilestiren hastalik: Akromegali....




“Oteki”

Mesnevi'de anlatildigina gore bir bilge, kendi
turleriyle ugmayi reddeden iki ayri cins kusa
rastlar yol kenarinda.

Merak eder, nasil olur da bu 2 farkh kusun, kendi
turleriyle deqil de, birlikte uctuklarini...
Biri karga, biri leylek.

O kadar farkli kuslardir ki, bilge inanamaz bu 2
kusun beraber uctuklarina... birbirine yoldaslik
edislerine... Oyle ya karga dedigin, kargalarla
ucmall; leylek dedigin leyleklerle ugmalidir.

Hayretle yanasir bakar, inceler kuslari.



Ta ki her ikisinin de topal oldugunu kesfedinceye kadar.

O zaman anlar ki, beraber yasamalari beklenenlerin
yaninda yadirgananlar, tutunamayanlar... birlikte kacar,
birlikte ucar, birlikte topallar...

O zaman anlar ki bazilarini birbirine yakinlastiran, sahip
olduklari degil, sahip olamadiklaridir.

Bir topal kargayla bir topal leylek, birbirinin derdini bilir,
somurmez, ya da ortmek istemezler, kabullenir.

En sahici dostluklar ortak varliklar uzerine degil, ortak
yoksunluklar uzerine kurulandir.



Oteki olmak...
Hem hasta olmak, hem de oteki olmak...

Goruntuyu degistiren hastalik:
akromegali/gigantizm!

Ustelik bir benzerine rastlamak zor:
milyonda 30-40 Kigi



"Akromegali ile Yasam Dernegi”

Akromegali
ile Yasam
Dernegi
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GIGANTOMAKHIA: Glgantlarla olumpos

tanvilarinn savast, Zeus Sunagl



C,iC,ANTOMAKHiA: Glgantlarla olumpos
tanvilarinn savast, Zeus Sunagl




ARromegall ve Glgantlar tarih boyuncea hep varol!



‘da hep vardi!

antlar Anaolol

L9

’/

Ve G

L

Akromegal



!

tath”

lquL

nitlen tlie figitr

*4

S
73
Y

b

o

Tarihte gigant olougu




Alehenaten, Misiy Flravunu, 1.6, Teinel bin 3LL



ARhenaten: “bitin tnsanlar giinesin altunda esit kutsanmistir”



Roma impam’com, Gaius Julius verus Maximinus
M.S 2235



Tarthin utang sayfast: “Insanat Bahgeleri”
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Natural & National
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Tarthin utang sayfast: “Insanat Bahgeleri”



THELARGEST & SMALLEST]
MEN IN THE WORLD
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‘“Insanat Bahgeleri”: 1£12-1920



Tarihin utang sayfasi: "Egzotik”
sergiler

“Bedensel veya zihinsel bozukluklari olan
Insanlar, nadir rastlanan hastalar, farkli etnik
veya Irka ait gorunumu nedeniyle beyaz batili
iInsandan ayrilan insanlar, ¢cok kisa boylular, gcok
uzun boylular, cok tuylu kadinlar, sozde bilim
adamlari veya bazi seyyahlar, tuccarlar
tarafindan dunyanin dort yanindan toplanip,
para karsiligl ozel sergilerde, muzelerde,
sirklerde; onlara mesafeli bir bicimde uzaktan
pakan, merakla, alayla, ustunluk duygusuyla,
pazen de korkuyla bakan topluluklara sergilendi”

Catherine Pinguet, Paris, Cogito 2006



“Oteli” nin sergilenmest...
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Dr. Plerre Marle,
Revue de Medicine, 1885
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Dr. Harvey Cushing, Sir William Osler
Johns Hopkins Medical School, 1902-1912



Dr. Antoine Be cle re, 1909



Dr, Choh Hao LL § Dr. Herbert Evans
Berkeley, 1933



Dr. Rosalywn Yalow  Dr Andrew Schally Dr. Roger Gquillemin

On hipofiz hormonlarimin saflastiribmast, 1977 Nobel Tup Odiilit



Tip “yalnizca” bir bilim midir?



(Tipta) profesyonellik x amator ruh ?



Meslekler sosyolojisinde hekimlik




Profesyonel meslekler
(Professional jobs)

Din adamlari, askerler, tip, hukuk, Universite ogr.
uyesi vb. “Uniformall meslekler” (Uniformasiz
meslekler: igsletmeciler, iktisatcilar, mimarlar vb.)

Uzun bir egitim sonucunda elde edilen yuksek
duzeyde (ezoterik) bilgi

Guclu bir meslek orgutu etrafinda birlesme
Mesleki ici yazili-yazisiz kurallar

Meslek ici ceza ve oduller

Meslektaslar arasinda dayanisma ruhu

Temel amacg: kamu yarari! Kendi maddi
cikarlarini korumak ugruna, toplumun genel
cikarlarini zedeleyemezler.

Zafer Cirhinlioglu, Meslekler ve Sosyoloji, 1996



Profesyonel mesleklerin ortak

ozelliklert

Acik ve durustce dogru bildiklerini soylerler (Sivri dil)
Kamuya ogut verirler (Superiority)
Lisanslidirlar.

Hizmet ettikleri vatandaslarin sorunlarini (hastalar, davalilar
vb) onlardan daha iyi bildiklerini iddia ederler. Hastalari, tam
olarak aldiklari hizmeti yargilayamaz.

Tarafsiz karar vermeye calisirlar (Uniforma-cuppe-onluk)
Vazgecebilirler.

Meslekten men edilebilirler. Men yetkisi meslektaslarinca
belirlenir.

Meslek ici kaza veya hatalarda, profesyonel olmayanlarin
hakemligini reddederler.

Zafer Cirhinlioglu, Meslekler ve Sosyoloji, 1996



Profesyonel mesleklerde ozerklik

* Genelde mesleki bir uniformayla (cuppe,
beyaz onluk vb) temsil edilen, meslek ici
kararlarda meslek disi normlari digslayan bir
karar alma sureci izlerler.

 Birbirlerine o kadar baglanmislardir ki, toplum
icinde toplum olmuslardir. (Goode, 1957)

» Siyasal iktidarlardan bagimsiz toplumsal bir
guc olustururlar (Freidson, 1970).

* Meslek ici hatalardan kamunun haberi olmaz
(kol kirilir, yen icinde kalir)

Zafer Cirhinlioglu, Meslekler ve Sosyoloji, 1996



Profesyonellerde mesleki 6zerkligin kokenleri:
Sosyolojik bakis

1. Yapilan ig, uretilen hizmetin kendisi, ezoterik bilgiye
dayanir.

2. Yapilan ig, uretilen hizmet, diger meslek uyeleri,
kKurullari ve kitaplarinca kontrol altinda tutulur.

3. Kendi meslek i¢i kulturel inanglarini, degerlerini ve
ideolojilerini yaratmiglardir.

4. Meslekten kaynaklanan gug¢ kurumsallagsmistir.
Bireysel degildir!

5. Toplumsal itibarlari surdukge varolabilirler, bu yuzden
toplumun kendilerinden beklentilerini kaile almak ve

gerekli standartlari saglamak zorundadirlar (6rnegin,
her birisinin yiginla etik kurallari, etik kurullari vardir).

6. Mesleklerini, dis etkilere kapatmislardir.

The Politics of Profession, Collins & Randall 1979
Freidson, 1983



T1bbi profesyonellik nedir? Neden onemlidir?

* Bir sozluk terimi degildir!
« Hekimlik mesleginin 6zune dair bir kavramdir!

« “Tibbi profesyonellik, hekimlerin; hasta ve
kamu yararina calisarak kazandiklari hasta
ve kamu guvenini hak ettiklerini kanitlayan
mesleki davraniglarin tumudur”

* "Hekimler bu guveni hak ettiklerini kanitlamak
durumundadir, aksi halde, tibbi profesyonellik
eksilir/kaybolur, dolayisiyla da hekimligin
mesleki statusu kaybolur”

Herbert M. Swick, Toward a Normative Definition of
Medical Professionalism. Academic Medicine 2000



ABD ve AB’'de saglik reformu yapilan her ulkede hekimler, hekim
orgutleri, akademisyenler, editorler tibbi profesyonelligi tartisiyor!

Hastanin yarari, kamunun yarari; hekimin kendi iyiligi ve kendi
cikarlarindan once gelir!

T1p egitiminin her asamasinda bu degerler asilanmalidir!

Mesleki 0zerkligin meslek disi baskilara karsi en saglam i¢ dayanagi,
profesyonelliktir!

Hekimlik mesleginin gelecegi, ozerkligine dolayisiyla da gelen nesle
asllanacak tibbi profesyonelligin basarisina dogrudan bagimhdir!

OzIik haklar miicadelesi X tibbi profesyonellik mi?



Hekimlerin 0zluk hakki mucadelesi x
tibbl profesygnellegme ?°?
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Hastalarimizi sevmekle sorun
¢ozulecek mi?
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World Medical Association

e
WAMMA

WMA Declaration of Madrid on Professional
Autonomy and Self-Regulation

Adopted by the 39th World Medical Assembly, Madrid, Spain, October
1987,

editorially revised at the 170th Council Session, Divonne-les-Bains, France,
May 2005

and rescinded and archived by the WMA General Assembly, New Delhi,
India, October 2009

* This document has been replaced by the “Declaration of Seoul on
Professional Autonomy and Clinical Independence” (2008) and a
completely rewritten “Declaration of Madrid on Professionally-led
Regulation” (2009)

Kesin adaylik icin tek kosul,
hukUmetler tarafindan atanmamis hekim temsilcileri!



Mesleki Ozerklik Bildirgesi

DTB, butin dinyada, tip mesleginde, mesleki 6zerklik ve 6z-dlizenleme konularinin dnemini
incelemis, mesleki 6zerklik ve 6z-dizenleme konusunda ortaya ¢ikan sorunlarin ve
tehditlerin farkina varmis ve asagidaki ilkeleri benimsemisgtir:

* 1. Mesleki 6zerkligin en 6nemli unsuru, bir birey olarak hekimin hastalarinin bakimi ve
tedavisinde mesleki karar verme 6zgurligune sahip olmasidir.

« 2. DTB, niteligi yuksek tibbi bakimin vazgecilemez bir 6gesi ve dolayisiyla korunmasi
gereken bir hasta yarari olarak mesleki 6zerkligin 6nemini bir kez daha onaylamaktadir.
Ayrica DTB kendisini, zorunlu bir tibbi etik ilkesi olan hasta bakiminda, mesleki 6zerkligin
surekliliginin saglanmasi ve korunmasina adamaktadir.

« 3. Tip meslegi, 6z-dizenlemenin saglanmasi i¢in, mesleki 6zerklik hakkinin bir geregi
olarak sureklilik isteyen bir sorumluluk gerektirmektedir. Tip meslegi, bir birey olarak
hekimlere uygulanacak her turli dizenlemeye ek olarak, hekimlerin tek tek birey olarak
yaptiklari eylemlerden ve mesleki davranislardan da sorumlu olmalidir.

« 4. DTB, her ulkedeki hekimin bir 6z-duzenleme sistemini kurmasini, surdurmesini ve buna
aktif olarak katilimini zorunlu gormektedir. Hasta bakimi kararlarinda mesleki 6zerkligi
saglayacak olan, etkili 6z-duzenlemeye olan bu inangtir.



5. Hasta bakimi ile ilgili nitelik ve bu bakimi saglayan hekimin mesleki
yeterliligi, her tlrli 60z-dUzenleme sisteminde en onemli konu olmalidir.
Hekimler, gerekli degerlendirmeleri yapmakta mesleki yeterlilik ve deneyime
sahiptir. Bu degerlendirmeler, hastalarin ehil hekimler tarafindan, surekli ve
nitelikli bakim almasini saglamali ve hasta yararina olmalidir. Bu
sorumlulugun yerine getirilmesi, bilimsel tiptaki yeniliklerin izlenmesi,
guvenli ve etkili tedavi protokollerinin kullanimini gerektirmektedir. Deneysel
islemler, DTB Helsinki Deklarasyonu ve her tlkenin kendi belirledigi diger
koruma onlemlerinin gerektirdigi kogullara uygun olarak yapilmalidir.

6. Maliyet bilincliligi, 6z-duzenlemenin temel bir unsurudur. Hekimler,
maliyet kisitlama kararlari icin gerekli olan degerlendirmeleri yapacak
yeterlilige sahiptir. Dolayisiyla hekimlerin 6z-dlizenleme sistemlerinin,
maliyet kisitlama eylemlerini de igermesi zorunludur. Maliyet kisitlama
eylemleri tibbi bakimin verilis bigimi, hastane ve cerrahi hizmetlerine
ulasma, teknolojinin uygun bicimde kullanimi gibi konularla iligkilidir. Saglk
kurumlarinin tibbi bakim harcamalarini, 6zel bakima gereksinimi olanlarin
bu hizmetlerden yararlanmasinin engellenmesi sonucunu doguracak kadar
yukseltmesine izin verilmemelidir.



7. Sonug olarak; mesleki eylemler ve hekim davranislari her ulkede, hekimlere yonelik tibbi
etik ilkeleri ve meslek etigi kurallari sinirlari icinde olmalhdir. Ulusal tabip birlikleri, hekimler
arasinda etik davraniglarin 6zendirilmesini saglamalidir. Etik kural ihlalleri hemen
duzeltiimeli, etik kurallari inlal eden hekimler egitiimeli ve rehabilite edilmelidir.

8. Kuskusuz ulusal tabip birliklerinin sorumluluk alabilecegdi birgcok 6z-duzenleme alani
bulunmaktadir. Ulusal tabip birlikleri, yeni ve sonradan gelisen sorunlarla basa ¢ikma
konusunda birbirlerine destek olmak zorundadirlar. Ulusal tabip birlikleri arasinda bilgi ve
deneyim aktarimi 6zendirilmelidir.

9. Ulusal tabip birlikleri ayrica her ulkede, tip mesleginde 6z-duzenlemeden sorumlu ve
etkili bir sistemin varligi konusunda halki egitmelidir. Halk hasta bakimi, tedavisi ve tip
uygulamalariyla ilgili gluvenebilecegdi, nesnel ve durust bir 6z-duzenleme sisteminin varligini
kabul etmis hale gelmelidir.

10. Mesleki 6z-duzenleme sistemi kurma sorumlulugunun tip meslegi tarafindan
ustlenilmesi, birey olarak hekimin, hastalarini kendi mesleki karar ve yargilariyla, mtudahale
edilmeden tedavi etmesi hakkinin gelistiriimesini ve garanti edilmesini saglayacaktir. Etkili
ve etkin bir 6z-dizenleme sistemi ve hekimin sorumluluk tasiyan mesleki davranislari,
halkin hasta oldugunda, yeterli ve ehil hekimler tarafindan, nitelikli tibbi bakim almasini
saglamak igin gereklidir.



Profesyonel mesleklerin ozerkligine
itirazlar...
* Toplum icinde toplum: acik toplum idealine
aykiri!
 Aristokrasi-meritokrasi-demokrasi
» Siyasi baski

» Piyasa baskisi (lla¢ endistrisi, medya,
sigorta sirketleri vb.)



“Cuppelileri sokaga dokerseniz, kendi
mesruiyetinizi sarsar, Turkiye'yi
yonetemez hale gelirsiniz”

-9. Cumhurbaskani,
Suleyman Demirel



Turkiye'de profesyonel meslekler
"Kara cuppeliler...”

“Pozitivizmin Turkiye’de dogrudan devlet ideolojisiyle
ozdeslesmesi, bilim insanlarina adeta bir “devletlu” payesi
kazandirmistir. Bunu gormek icin Cumhuriyet’in ilk
donemlerinde yurtdigina gonderilen bilim insanlarinin
doktora calismalarinin bizzat milli sef tarafindan
denetlenmesi, askeri darbe donemlerinde profesorlerin
“goreve cagrilmasi” bilim insanlarindan beklenen, ve
onlarin da sevkle yerine getirdikleri gorevlerin mahiyeti ve
tum bunlarin sonucu ortaya ¢ikan Cumhuriyet’in koruyucu
gucleri olarak general-hukukgu-profesor imgesini
hatirlamak sosyolojik agldan yeterlidir... Paradigmasini
Merton’da gordugumuz, “ozgurlukgu bir kamu olarak bilim
toplulugu” fikrine yaslanan bir bilimsel pozitivizm bizde hig
yeserememistir”

Bilim Sosyolojisi Incelemeleri,
Bekir Balkiz & Vefa Saygin Ogutle, Dogubati, 2010



Oppenheimer’in
kehaneti
“Profesyoneller
proleterlesecek™ 1979

“Sanayilesme sonrasi su
gerekcgelerle, profesyonel
meslekler 6zerkliklerini yitirip
proleterlesecek, kendi ¢ikarlari
icin eylemler yapacak, meslek
orgiitlerini terkedip, isci
sendikalarina benzer orglitler

etrafinda toplanacaktir...”

Blrokrasi, profesyonel meslekler
alanini iggal etti.

Agdir egitim ve artan bilgi yuku, bu
mesleklere ilgiyi azaltti.

Asiri uzmanlasma ihtiyaci,
profesyonel meslek alanlarini
kGculttd, birbirinden kopartti.

Piyasa iligkileri, profesyonelleri
kar amacli calismaya zorlayacak
(maas-ucret)

Sirketlesme, bagimsiz meslek
icra eden profesyonelleri baski
altina alacak.

Siyasi baski artacak

Zafer Cirhinlioglu, Meslekler ve Sosyoloji, 1996



Deprofesyonellesme

* Profesyonellerin sadece kendilerine 6zgu niteliklerin
ozellikle bilgi uzerindeki tekellerinin ve mesleki
ozerkliklerinin, hizmet sunduklar kitle ve kamu
nezdindeki itibarlarinin kaybidir.

* Profesyoneller uzmanlastikca, deprofesyonellesecek,
bir teknisyene donusecektir.

« Uzmanlasma, bazi meslekleri her biri sozde daha ¢ok
derinlik ve daha ¢ok huner gerektiren dar gorev
alanlarina bolmeye devam ediyor. Bu agidan
bakildiginda, tekerlegin civatalarini sikistirmada
uzmanlasmis bir otomotiv iscisi ile i¢ kulak
ameliyatlarinda uzmanlasmis bir hekim, ayni ligte
oynuyor.

Deprofesionalisation: An alternate hypothesis for the future,
Marie R Haug, 1973



Uzmanlasma/stlperuzmanlasma...

 Uzmanlasma,

— toplumsal statuyu ve geliri arttirici bir isleve
sahip

— Artan bilgi yukunu hafifletir
— FAKAT

hekimin saglik emek surecinin tamamina
iliskin butunluklu bilgisini ve sure¢ uzerindeki
denetimini sinirlamaktal...



e Soyer:
— Uzmanlasma, profesyonellesme surecinin
tersine isleyen bir surec

— Bu surecgte hekimler ozerkliklerini ve bilgi
tekellerini yitirmekte



Hastalar acisindan..

Tek ve belirli bir hastaligi olanlar, o konunun
uzmanlari tarafindan yonergelerde belirlenmis
standatlara uygun olarak tedavi edilebilir

Karmasik cok sistemli kronik hastaliklari olanlar
Ise bir montaj hattinda gibi islem gormekte

-Hekim hastasina ve yaptigi ise yabancilagsmakta

Hekim bir insanla iliski kurmak yerine hastalikla —
natta bir organ veya hormonla — iliski kurmakta




» Geleneksel tiptan uzaklasmis
= Meslegine yabancilasmis
» Hastaya butunsel bakisi yitirmis
= |scilestirilmis, mekaniklestirilmis

Mutsuz hekim kitlesi



WORLD NEWS

Greece shaken

by health and
taxi strikes
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Thousands of Israelis go on strike
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Thousands of Israelis march in Tel Aviv on July 30, 2011

' a v

Over 150,000 municipal workers have gone on strike as popular protests against Tel
Aviv's handling of the economy continue to sweep across Israel.

The one-day strike was observed on Monday over two weeks after the Israelis first took to the streets to
protest against social inequalities and high housing and living costs.



Health workers on strike despite political hostility
( 3 /7 photo )

With Photos

Health workers on strike
TAM G(jN despite political hostility
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% " o services and believe the bill is likely to raise ethical
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Re-aggregation: Yeniden
biraraya gelis, toplanma

» Volvo deneyi: Montaj bantlari olmaksizin bir grup otomotiv
iscisi, parcalara ayriimis bir volvoyu hep birlikte tekrar
biraraya getirebilmis, mesleki tatmin artmis, verim dusmemis!
(Sephard ve Herrick 1972)

« Tipta yeni bir uzmanlik paylasimi; organa gore degil birbiriyle
tutarlilik arzeden, hastanin bagvurdugu birime dayall
organizasyon...

— Aile hekimligi

— Hospitalist'ler..
— Yogun bakimcilar
— Acil uzmanlari

« TUEK



MESLEKI OZERKLIK VE MESLEK

ORGUTLERI

« WMA, yerelde gozlenen deprofesyonellesmeyi
onlemek profesyonellesmeyi tesvik etmek
boylece de hekimlerin mesleki ozerkligini idame
ettirme gorevlerini ulusal tip birliklerine vermistir.

Tip egitimi almakta olan ogrenci, intorn ve
asistanlarin bencil degil; oburcul bir mesleki nosyon
alabilmeleri icin meslek orgutlerinin ilgili egiticileri
yonlendirmesini istemigtir.

Ornek: salgin, deprem, dogal afet gibi kriz
donemlerinde verilecek saglik hizmetine egitim
almakta olan tibbiyelilerin katilimi meslek orgutunce
organize edilmelidir.

— Vicdani ret; asistan ve intornlere, mesleki etik ve

sorumluluklara istinaden bazi hallerde, kendilerinden
iIstenen her tedavi veya tibbi girisimi yapmama
haklari (0rnek kelepceli muayene, 6tenazi vb)
oldugunu en tarafsiz bigimde meslek orgutu
ogretebilir!



Negatif rol modeller




IDIAGDELEN.,

Hacettepe




Primum Non Nocere

» \WHO: dunya genelinde her yil yuz
milyonlarca kiginin saglik hizmetleriyle
baglantili enfeksiyon gecirmekte...

» Ucak kazasinda olme riski 100 milyon kiside
bir iken herhangi bir ulkedeki bir hastaneye
tedavi icin gittiginizde, tibbi bakim sirasinda
bir hatayla karsi karsiya kalma olasiliginiz
onda bir, aldiginiz saglik hizmeti sirasinda
olme olasiliginiz ise 300'de bir oranindadir...



“Memleket hastanelerinden saglik ocaklarina
hekimler, hastalar hemsireler”

14 Mart 2010 ATO fotograf sergisi, Haldun Cezayirlioglu Koleksiyonu, Hacettepe
Merkez Kampusu



Kutahya Devlet Hastanesi, Gogus
Hastaliklari Pavyonu
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Kittahya Devlet Hastanesi Gogiis Hastaliklar: Pavyonu
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Dr. Niels Finsen, 1903 Nobel Tip Oduld,
Lupus vulgaris (deri tbc) tedavisinde fototerapi

HT TUBERCULOSI
P9 Red Cross Christmas Seal
2 Campaign
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Bartin Gogus Hastaliklari Hastanesi

S. ve 9. M. V. Bartin Gogiis Hastaliklar: Hastanesi
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hekimlerin glici, hekimlerle giicli Ocak 2011 Sayi: 27

Dr. FUsun Sayek 2012 Tip Oduli

ATO Yonetim Kurulu, Van depreminde cefakarca tibbi
bakim hizmeti sunan 1500 hekimi, meslegin toplum
yararini onceleyen niteligini gunumuz Turkiyesinde bir
kez daha kanitladiklari icin, 2012 Tip Oduline layik
gormustur.

Herbirine minnetariz!



Tibbi profesyonellik
egitimi senaryolari....
-ASISTANLAR iCIN

« Vaka: Cumartesi nobet cikisi tam devir
vizitinde,1 yildir izlediginiz bir meme
kanserli hasta acile nefes darligiyla gelir.
45 dakika sonra kiz arkadasinizla
randevunuz var, sinemaya gideceksiniz.
Hastanizi acile kabul edip, kendisiyle
arkadasinizin ilgilenecegini anlatiyorsunuz.
Hastaniz endiseli ve Israrla sizin orada

onunla kalip, sizinle ilgilenmenizi istiyor.
Ne yapardiniz?

Teaching the medical professionalism, Oxford Press
Richard L. Cruess,Sylvia Robinson Cruess,Yvonne Steinert.



Tibbi profesyonellik
egitimi senaryolari...
INTORNLER iCIN

« Vaka: Intorn haklari aktivisti, duyarl bir intorn,
kendilerine angarya yaptlrlldlglnl savunuyor.
Gece dahiliye servisinde nobetci. Teminal
donemde bir myeloma hastasi. DNR. Servis
islerini tamamlayip saat 01 00'de nobetci
hemsireye vaka ex olursa kendisini
uyandirmamasini tembihleyerek nobet odasina
gldlp sabaha dek deliksiz uyuyor. Sabaha karsi 05
00’de hasta ex. oluyor. Konsultan sabah vizitinde
neden uyanmadigini soruyor. Intdrn, kendisine
ucretsiz nobet tutturulmasinin yasal olmadlgml
belirtiyor. Konsultan olarak, ne yapardiniz?



Hacettepe Tip Fakultesi Endokrinoloji
ve Metabolizma Bilim Dali




« “Prof. lonna Kucguradi’nin “insan haklar1” lizerine manifesto
sayilabilecek o unlii s6zlinden feyizle sbyle bitirelim:

hekimin degerli bir varlik oldugunu kabul etmezsek, ne
saglik hakkini ne de hasta haklarini temellendirebiliriz. Hekim
degerli bir varliktir, ¢iink( degerler lretir. Hekimlerin
itibarsizlastirilmasindan, bu llkede kimseye hayir gelmez.”

Dr. SelcukDagdelen
Ankara Tabip Odasi Biilteni Hekim Postasi

Eylil 2011



